
1 

Политика в отношении обработки персональных данных  

1 Общие положения 

1.1. Настоящая Политика определяет порядок обработки и защиты персональных данных при 

использовании сайта https://времякарьеры.рф, включая страницы регистрации на карьерные 

мероприятия и формы для работодателей (далее — Сайт). Политика распространяется на 

организацию участия в карьерных мероприятиях, взаимодействие с представителями 

работодателей и предоставление информации о событиях и вакансиях. 

1.2. Оператор персональных данных — Автономная некоммерческая организация «Центр 

содействия трудоустройству и профориентации молодежи «Время карьеры» (сокращённое 

наименование — АНО «ВРЕМЯ КАРЬЕРЫ»), ИНН 6619026679, ОГРН 1216600038643 (далее 

— Оператор). Адрес: 623305, Свердловская область, с. Нижнеиргинское, ул. Красноармейская, 

д. 27, кв. 2. 

1.3. Контакт для обращений по вопросам обработки персональных данных: ano-vk@yandex.ru. 

Почтовые обращения направляются по адресу Оператора. 

1.4. Политика разработана в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», Федеральным 

законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации», Федеральным законом от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» и применимыми 

подзаконными актами. Основные понятия используются в значениях Закона № 152-ФЗ. 

1.5. Обработка осуществляется для конкретных, заранее определённых законных целей. 

Оператор ограничивает состав данных необходимым объёмом, не объединяет базы с 

несовместимыми целями, обеспечивает точность и актуальность сведений и ограничивает 

сроки хранения. 

1.6. Политика является информационным документом. Посещение Сайта, ознакомление с 

Политикой и продолжение использования Сайта сами по себе не означают согласия на 

обработку данных или получение рекламы. Согласия оформляются отдельно от Политики и 

иных подтверждаемых пользователем документов. 

2 Субъекты и состав персональных данных 

2.1. Субъекты персональных данных: посетители Сайта; студенты, выпускники и другие 

физические лица, регистрирующиеся на карьерные мероприятия; представители 

работодателей; подписчики сообщений о событиях и вакансиях; лица, обращающиеся к 

Оператору, и их представители. 

2.2. При регистрации участников обрабатываются следующие персональные данные: 

• фамилия; 

• имя; 

• отчество — при наличии; 

• дата рождения; 

• адрес электронной почты; 

• номер телефона; 

• указанный пользователем признак наличия иностранного гражданства. 
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Дополнительно учитываются выбранное мероприятие, дата регистрации, статус заявки и факт 

посещения, если он фиксируется при допуске на мероприятие. 

2.3. При регистрации представителей работодателей обязательно предоставляются: 

• имя и фамилия; 

• наименование компании; 

• занимаемая должность; 

• адрес электронной почты; 

• номер телефона либо имя пользователя или ссылка на профиль в Telegram. 

В последнем поле достаточно указать один из двух способов связи. При рассмотрении заявки 

также обрабатываются содержание деловой переписки и согласованные условия участия 

компании. 

2.4. Для рассылки информации о событиях и вакансиях используются имя, фамилия и 

контактные данные только для выбранных пользователем каналов: email, телефон либо 

идентификатор Telegram. Дата рождения, признак иностранного гражданства и сведения, 

предназначенные для допуска на площадку, для этой цели не используются. Данные 

представителя работодателя не включаются в рассылку автоматически из-за направления 

заявки компании. 

2.5. При обращениях обрабатываются имя, контакт для ответа, содержание обращения и 

необходимые приложения. Для исполнения запроса субъекта могут потребоваться сведения, 

позволяющие подтвердить его личность, факт обработки данных и полномочия представителя. 

Сведения о предоставлении и отзыве согласий фиксируются в необходимом для 

подтверждения правомерности обработки объёме. 

2.6. При взаимодействии с Сайтом могут обрабатываться IP-адрес, дата и время запроса, адрес 

запрошенной страницы, сведения о браузере и операционной системе, технические 

идентификаторы сессии и cookie, сообщения об ошибках. При наличии согласия пользователя 

дополнительно обрабатываются данные, собираемые сервисом веб-аналитики «Яндекс 

Метрика». Условия такой обработки установлены в разделе 5. 

2.7. Место рождения, паспортные реквизиты, сведения о здоровье и другие специальные 

категории данных, а также биометрические данные для установления личности 

перечисленными формами не запрашиваются. Предъявление документа для входа на 

площадку само по себе не означает его копирования или сохранения Оператором. 

2.8. Данные поступают непосредственно от пользователя либо формируются при работе Сайта 

и регистрации посещения. Лицо, предоставляющее данные другого человека, должно иметь 

надлежащее основание. Если требуется согласие законного представителя 

несовершеннолетнего или недееспособного лица, Оператор получает такое согласие и 

проверяет полномочия представителя. 

3 Цели и правовые основания обработки 

3.1. Регистрация и участие в карьерном мероприятии. Цель: принять и обработать заявку, 

подтвердить регистрацию, направить программу и организационные сообщения, организовать 

допуск и учёт посещения, рассмотреть вопросы участия. Используются данные пункта 2.2 в 

необходимом объёме. Основание — согласие субъекта (пункт 1 части 1 статьи 6 Закона № 

152-ФЗ); при наличии соответствующих условий — заключение по инициативе субъекта и 
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исполнение договора об участии (пункт 5 части 1 статьи 6). Дата рождения и сведения об 

иностранном гражданстве применяются только в той мере, в какой они необходимы для 

обоснованных требований к допуску и организации участия. 

3.2. Организация участия работодателя. Цель: рассмотреть заявку компании, связаться с её 

представителем, согласовать формат участия, размещение вакансий и организационные 

условия. Используются данные пункта 2.3. Основание — согласие представителя; в 

применимых случаях — осуществление законных интересов Оператора и работодателя при 

соблюдении прав представителя (пункт 7 части 1 статьи 6 Закона № 152-ФЗ), а также 

исполнение установленных законом обязанностей по документообороту. Заявка компании не 

разрешает использовать личные контакты её представителя для иных целей. 

3.3. Предоставление информации о событиях и вакансиях. Цель: направлять сообщения о 

карьерных и профориентационных событиях, вакансиях, стажировках и иных возможностях 

трудоустройства, в том числе после мероприятия, на которое зарегистрировался пользователь. 

Используются данные пункта 2.4. Основание — отдельное добровольное согласие на 

обработку данных для такой цели и получение соответствующих сообщений. Для рекламных 

сообщений дополнительно соблюдаются статья 15 Закона № 152-ФЗ и статья 18 Закона № 38-

ФЗ. Отказ от рассылки не препятствует регистрации и участию. 

3.4. Рассмотрение обращений и реализация прав субъектов. Используются данные пункта 2.5. 

Основание — исполнение обязанностей по Закону № 152-ФЗ; для консультаций и иных 

обычных обращений — согласие либо другое применимое основание статьи 6 этого закона. 

Оператор запрашивает лишь сведения, необходимые для рассмотрения конкретного 

обращения. 

3.5. Обеспечение работоспособности и безопасности Сайта. Цели: обработка технических 

запросов, предотвращение злоупотреблений, выявление и устранение ошибок и инцидентов. 

Используются данные пункта 2.6. Основание — законные интересы Оператора при 

соблюдении прав пользователей и исполнение обязанностей по защите персональных данных. 

Веб-аналитика с использованием сервиса «Яндекс Метрика» осуществляется по правилам 

пункта 3.7 и раздела 5. 

3.6. Подтверждение правомерности обработки. В необходимом объёме сохраняются сведения 

о предоставленном согласии, его содержании и версии, дате и способе предоставления, отзыве 

и исполнении отказа. Основания — исполнение обязанности доказывать правомерность 

обработки и защита законных интересов Оператора без нарушения прав субъекта. Эти записи 

не используются для возобновления рассылки. 

3.7. Веб-аналитика. Цель: получение статистики посещаемости Сайта, анализ использования 

страниц и форм, улучшение работы и содержания Сайта. Используются данные, указанные в 

пункте 5.3. Основание — согласие пользователя (пункт 1 части 1 статьи 6 Закона № 152-ФЗ). 

Отказ от веб-аналитики не препятствует использованию Сайта и регистрации. 

4 Согласия и порядок направления сообщений 

4.1. Перед отправкой формы пользователю предоставляются Политика и отдельный текст 

согласия, позволяющий понять цель, состав данных, операции, условия передачи, срок 

обработки и порядок отзыва. Согласие выражается активным действием; заранее 

установленные отметки не применяются. Оператор сохраняет доказательства получения 

согласия. 
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4.2. Согласие на обработку данных для участия и согласие на дальнейшие информационные 

или рекламные сообщения оформляются раздельно. Поле подписки является необязательным. 

В согласии на сообщения указываются доступные каналы, а отправка ограничивается 

каналами, которые выбрал пользователь. 

4.3. Подтверждение регистрации, программа, напоминание о времени и месте, сведения о 

допуске и изменениях в организации выбранного мероприятия относятся к сопровождению 

заявки. Такие сообщения не используются для обхода отказа от рекламы. Анонсы новых 

событий и вакансии направляются в рамках добровольной подписки. 

4.4. Отписаться или отозвать согласие можно письмом на partner@urfu.ru, указав контакт, 

использованный при регистрации, и содержание требования. Если в сообщении 

предусмотрена ссылка отписки или команда бота, можно воспользоваться ею. Рекламные 

сообщения прекращаются немедленно после получения требования. Для обычной отписки 

копия паспорта не требуется. 

4.5. Указание Telegram как способа связи с представителем работодателя позволяет 

использовать этот канал для обсуждения его заявки, но не означает согласия на рекламную 

рассылку. Электронная почта остаётся альтернативным каналом для обращений и 

взаимодействия. 

5 Технические данные и cookie 

5.1. Технические cookie и идентификаторы могут применяться для работы формы, 

поддержания сессии и предотвращения злоупотреблений. Их состав ограничивается 

необходимым для этих функций. Настройки браузера позволяют ограничить cookie; 

отключение необходимых cookie может повлиять на работу отдельных функций. 

5.2. На Сайте установлен сервис веб-аналитики «Яндекс Метрика», предоставляемый ООО 

«ЯНДЕКС» (ОГРН 1027700229193, ИНН 7736207543; адрес: 119021, г. Москва, ул. Льва 

Толстого, д. 16). Сервис используется для целей, указанных в пункте 3.7. Полученные 

сведения обрабатываются ООО «ЯНДЕКС» в соответствии с условиями использования 

сервиса и политикой конфиденциальности ООО «ЯНДЕКС». 

5.3. С помощью «Яндекс Метрики» могут обрабатываться: 

• cookie и иные идентификаторы, присваиваемые браузеру или устройству; 

• IP-адрес и определяемое по нему примерное местоположение (страна, регион, город); 

• сведения о браузере, операционной системе, типе устройства и разрешении экрана; 

• адреса посещённых страниц Сайта и источник перехода на Сайт; 

• дата, время и продолжительность посещения; 

• сведения о действиях на страницах: переходах, нажатиях, прокрутке, отправке форм. 

Содержимое полей форм регистрации (имя, контакты и другие введённые сведения) в «Яндекс 

Метрику» не передаётся. При использовании функции записи сеансов («Вебвизор») 

содержимое полей ввода скрывается. 

5.4. Сбор данных «Яндекс Метрикой» начинается только после того, как пользователь дал 

согласие в уведомлении о cookie при первом посещении Сайта. До получения согласия 

счётчик не запускается. Отказ от веб-аналитики не препятствует использованию Сайта и 

регистрации на мероприятия. 
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5.5. Пользователь может в любой момент отозвать согласие на веб-аналитику: изменив выбор 

в настройках cookie на Сайте, удалив cookie в настройках браузера или направив отзыв на 

адрес, указанный в пункте 1.3. Ограничить сбор данных также можно с помощью 

инструментов отказа, которые предоставляет ООО «ЯНДЕКС». Срок действия cookie «Яндекс 

Метрики» — не более 1 года; статистические данные хранятся в сервисе в пределах сроков, 

установленных его условиями, и не дольше, чем это необходимо для цели пункта 3.7. 

5.6. Обобщённая форма статистического отчёта сама по себе не подтверждает обезличивание 

исходных cookie, IP-адресов или идентификаторов. Пока сведения позволяют прямо или 

косвенно определить пользователя, к ним применяются требования о защите персональных 

данных. Имя, контакты и содержимое полей регистрации не должны попадать в 

необязательную аналитику без самостоятельного законного основания. 

6 Операции с данными и получатели 

6.1. Обработка осуществляется автоматизированным, неавтоматизированным или смешанным 

способом и включает необходимые для заявленных целей сбор, запись, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение, извлечение, использование, предоставление и доступ на 

законном основании, обезличивание, блокирование, удаление и уничтожение. 

6.2. Доступ работников и иных уполномоченных лиц ограничивается их задачами. Такие лица 

обязаны соблюдать конфиденциальность. Общедоступная публикация регистрационной базы 

и личных контактов представителей работодателей не допускается без самостоятельного 

правового основания. 

6.3. Техническое размещение Сайта, поддержка форм, рассылки и иные операции могут 

поручаться привлечённым лицам при наличии законного основания. Поручение оформляется 

договором с условиями части 3 статьи 6 Закона № 152-ФЗ, включая цели, данные, операции, 

конфиденциальность, безопасность, локализацию, подтверждение соблюдения требований и 

уведомление об инцидентах. Оператор отвечает перед субъектом в предусмотренных законом 

пределах. Персональные данные, поступающие через формы Сайта (регистрационные данные 

участников, данные представителей работодателей, сведения о подписке и обращениях), 

хранятся и обрабатываются в CRM-системе «Битрикс24». Хостинг системы и хранение 

данных обеспечивает ООО «1С-Битрикс» (ИНН 7717586110, ОГРН 5077746476209), которое 

обрабатывает данные по поручению Оператора на условиях поручения на обработку 

персональных данных, являющегося частью условий использования сервиса. 

6.4. При проведении мероприятия на площадке УрФУ предоставление университету сведений 

для организации допуска и подтверждения участия допускается только в необходимом объёме 

и на надлежащем правовом основании. До передачи пользователю сообщаются получатель — 

ФГАОУ ВО «УрФУ имени первого Президента России Б.Н. Ельцина», цель и перечень 

сведений; когда требуется согласие, оно получается до передачи. 

6.5. Направление пользователю вакансий не предполагает автоматической передачи его 

контактов работодателям. Передача данных конкретному работодателю для рассмотрения 

кандидатуры допускается по инициативе пользователя и при наличии необходимого 

основания, после информирования о получателе, цели и составе данных. Регистрация на 

мероприятие не является общим согласием на передачу данных всем партнёрам. 

6.6. Контакты представителя работодателя используются для взаимодействия по заявке 

компании. Их включение в общедоступный каталог, публикация в вакансии или передача 
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другим участникам требуют отдельного определения цели и законного основания; когда 

применяется согласие на распространение, оно оформляется по статье 10.1 Закона № 152-ФЗ. 

6.7. Сведения предоставляются государственным органам в случаях и порядке, установленных 

законом. Переход по внешним ссылкам, в том числе в VK или Telegram, связан с обработкой 

данных владельцами этих ресурсов по их правилам; такая самостоятельная обработка не 

регулируется настоящей Политикой. 

6.8. Оператор не принимает исключительно на основании автоматизированной обработки 

регистрационных данных решения, порождающие юридические последствия для пользователя 

или иным образом затрагивающие его права и законные интересы, без соблюдения требований 

статьи 16 Закона № 152-ФЗ. 

7 Локализация и трансграничная передача 

7.1. При сборе персональных данных граждан Российской Федерации, в том числе через 

Интернет, Оператор соблюдает часть 5 статьи 18 Закона № 152-ФЗ: запись, систематизация, 

накопление, хранение, уточнение и извлечение не осуществляются с использованием баз 

данных за пределами Российской Федерации, за исключением прямо предусмотренных 

законом случаев. 

7.2. При выборе хостинга, почтовых сервисов, систем регистрации и иных средств обработки 

Оператор обеспечивает соблюдение требований локализации и безопасности. Базы данных 

CRM-системы «Битрикс24», в которой хранятся персональные данные пользователей Сайта, 

размещаются на территории Российской Федерации. Само наличие согласия пользователя не 

отменяет этих требований. 

7.3. До начала трансграничной передачи Оператор выполняет требования статьи 12 Закона № 

152-ФЗ, включая предварительное уведомление Роскомнадзора, получение необходимых 

сведений о получателе и соблюдение установленных ограничений. Указание пользователем 

Telegram не освобождает Оператора от проверки правомерности соответствующего способа 

обработки. 

8 Сроки хранения и прекращение обработки 

8.1. Регистрационные данные участников хранятся до проведения выбранного мероприятия и 

завершения необходимых организационных действий по заявке и учёту участия. После 

достижения цели данные уничтожаются не позднее 30 календарных дней, если отсутствует 

иное предусмотренное законом основание их сохранения. Данные для рассылки сохраняются 

отдельно по пункту 8.3; наличие подписки не продлевает хранение всех полей 

регистрационной формы. 

8.2. Данные представителей работодателей обрабатываются до завершения рассмотрения 

заявки, организации участия и исполнения связанных обязательств. Документы, для которых 

установлен обязательный срок хранения, сохраняются в пределах такого срока и только в 

необходимом объёме. Деловые контакты не хранятся бессрочно только из-за отсутствия 

требования об удалении. 

8.3. Данные для сообщений о событиях и вакансиях хранятся до отписки, отзыва 

соответствующего согласия или прекращения рассылки — в зависимости от того, что 

наступит раньше. Отписка прекращает обработку для этой цели. Сведения, необходимые для 
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иных действующих целей и имеющие самостоятельное основание, могут сохраняться 

отдельно. 

8.4. Данные обращений хранятся до разрешения вопроса; обязательные к хранению 

документы — в течение установленного для них срока. Технические сведения хранятся не 

дольше необходимости для работы и безопасности Сайта. Сведения о согласиях и отказах 

сохраняются лишь в объёме и в течение периода, необходимых для исполнения закона, 

подтверждения правомерности обработки и защиты законных интересов. 

8.5. При отзыве согласия Оператор прекращает основанную на нём обработку и уничтожает 

данные не позднее 30 календарных дней со дня поступления отзыва, если их сохранение более 

не требуется для законной цели и отсутствует другое предусмотренное законом основание. 

Обработка, необходимая по закону, может продолжаться в соответствующем объёме; по 

запросу субъекту сообщается основание. 

8.6. Требование о прекращении обработки исполняется в течение 10 рабочих дней, кроме 

предусмотренных законом исключений. Продление допускается не более чем на 5 рабочих 

дней с направлением мотивированного уведомления. Требование о прекращении рекламы 

исполняется немедленно. 

8.7. При выявлении неправомерной обработки Оператор прекращает её в течение 3 рабочих 

дней. Если обеспечить правомерность невозможно, данные уничтожаются в течение 10 

рабочих дней с даты выявления. При подтверждении незаконного получения данных или их 

ненужности для заявленной цели по обращению субъекта данные уничтожаются в течение 7 

рабочих дней после представления подтверждающих сведений. 

8.8. Если уничтожение невозможно в сроки, предусмотренные частями 3–5.1 статьи 21 Закона 

№ 152-ФЗ, данные блокируются и уничтожаются не позднее 6 месяцев, если иной срок не 

установлен федеральным законом. Прекращение обработки обеспечивается также у лиц, 

действующих по поручению Оператора. Восстановление резервной копии не должно 

возобновлять прекращённую обработку. 

8.9. Уничтожение исключает восстановление содержания персональных данных и 

подтверждается в установленном порядке. Обезличивание производится с соблюдением 

применимых требований; простая замена имени кодом не означает, что данные перестали 

относиться к определяемому лицу. 

9 Права субъектов и обращения 

9.1. Субъект вправе получать сведения об обработке и доступ к своим данным, требовать 

исправления, блокирования или уничтожения неточных, устаревших, незаконно полученных 

либо избыточных сведений, отзывать согласие, отказываться от рекламы, требовать 

прекращения обработки в установленных законом случаях и обжаловать действия Оператора в 

Роскомнадзоре или суде. 

9.2. Обращения направляются на partner@urfu.ru либо по почтовому адресу из пункта 1.2. В 

запросе доступа указываются сведения, предусмотренные частью 3 статьи 14 Закона № 152-

ФЗ: реквизиты документа, удостоверяющего личность, сведения о взаимоотношениях с 

Оператором либо иное подтверждение факта обработки, подпись; для представителя — 

подтверждение полномочий. Электронный запрос подписывается электронной подписью в 

соответствии с законодательством. Оператор не запрашивает избыточные сведения для 

установления личности. 

ano-vk@yandex.ru
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9.3. Информация и возможность ознакомления предоставляются бесплатно в течение 10 

рабочих дней со дня получения запроса. Срок может быть продлён не более чем на 5 рабочих 

дней с мотивированным уведомлением. При наличии предусмотренных законом оснований 

для отказа Оператор сообщает их субъекту. 

9.4. На период проверки неправомерной обработки данные блокируются. Неточные данные 

блокируются на период проверки, если это не нарушает права и законные интересы субъекта 

или третьих лиц. Подтверждённые неточности исправляются в течение 7 рабочих дней после 

представления необходимых сведений; после уточнения блокирование снимается. 

10 Меры защиты данных 

10.1. Оператор принимает правовые, организационные и технические меры по статьям 18.1 и 

19 Закона № 152-ФЗ с учётом характера данных, актуальных угроз и применяемых 

информационных систем. 

10.2. Меры включают назначение ответственного за организацию обработки, принятие 

локальных актов, обучение допущенных лиц, разграничение доступа, учёт действий с 

данными, предотвращение несанкционированного доступа, защиту от утраты, изменения и 

распространения, восстановление данных после инцидентов и проверку эффективности мер. 

10.3. При установлении факта неправомерной или случайной передачи, предоставления, 

распространения либо доступа к персональным данным, повлёкшего нарушение прав 

субъектов, Оператор уведомляет Роскомнадзор в течение 24 часов, а о результатах 

внутреннего расследования — в течение 72 часов, в соответствии с частью 3.1 статьи 21 

Закона № 152-ФЗ. 

10.4. Оператор обеспечивает выполнение применимых обязанностей по уведомлению 

Роскомнадзора об обработке и её изменениях, контролирует сроки хранения, исполнение 

обращений и прекращение рассылок. 

11 Доступность и изменение Политики 

11.1. Политика размещается в открытом доступе на Сайте, в том числе доступна со страниц 

сбора данных. Актуальная редакция обозначается датой в начале документа. 

11.2. При изменении целей, состава данных, получателей или условий обработки Оператор 

обновляет Политику. Когда новая обработка требует согласия, оно получается до её начала. 

Изменение Политики и дальнейшее посещение Сайта не заменяют согласия. 

12 Реквизиты и контакты Оператора 

12.1. АНО «ВРЕМЯ КАРЬЕРЫ». ИНН 6619026679; ОГРН 1216600038643. 

Адрес: 623305, Свердловская область, с. Нижнеиргинское, ул. Красноармейская, д. 27, кв. 2. 

Сайт: https://времякарьеры.рф. 

Электронная почта: ano-vk@yandex.ru 

mailto:ano-vk@yandex.ru
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